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Verksamhetsberattelse for Centralskolan 07-08

. Inledning:

Viér vision ir att eleverna ska ga till skolan med gliddje, forvintan
och lust att ldra. Fran var skola gar eleverna med goda
amneskunskaper, stirkt sjalvfortroende och lust till vidare studier.

. Skolans resultat:

Ak 9 Intagning till gymnasieskolan var bland de hogsta i lénet,
“endast” 5 elever av 109 var ej behoriga till gymnasiet.

. Sprakval.

Intresset for Franska var mycket ldgt, endast 6 st elever som laste,
medan intresset for spanska okar kraftigt, Tyska har en tendens att
minska.

. Oppet hus:

Stort intresse av fordldrarna 1 4k 7-8 medans det var lagt 1 4k 9.

. Trivsel:

Genom en enkédtundersdkning om trivsel 1 skolan kom det fram att
en mycket stor majoritet av eleverna trivs 1 Centralskolan.
Personalen har besvarat en enkét om hur jag/vi mar. Resultatet
visar att var personal stortrivs med sitt arbete, det som de
anmarker pa ar att det kravs for mycket arbete for
planering/genomférande av profiltiden.

Sjukfranvaron har minskat.

Profiler:
Vi slog ihop skapande med Jorden runt p g a att JR har haft fa

elever 5 st.
b) De andra profilerna ar forska o upptiack samt frisko

c)

Jorden runt har gjort en resa till var vanort 1 Tyskland under Juni

manad.

7.

Entreprenad i skolan



- Personal och elever fran de olika profiler provade fram idéer med
stor framgang

8. KomTek
Komtek s lokal har flyttats till Centralskolan.

9. Arbetsmiljo
- Vi har en ren och fin skola, yttre miljo kan forbattras.

10. Personal fortbildning
- De flesta har gétt olika kurser efter intresse.

11. Orebro Preventionsprogram (OPP)

- Information till fordldrarna 1 &k 7. Forsta informationsmotet var
mycket lyckat. Andra informationsmétet var under all kritik p g a
fa foraldrar som kom, tyvirr.....

12. Fordldrakontakt

a) Skolenhetskonferensen fungerar utmarkt, vi traffas 3 ggr / termin.
Tyvérr saknas representant frén sarskolan.

b) Forédldrarna informeras genom elektroniska eller vanliga brev.

13. Matematikndtverk
- Vara matematikldrare har traffat 1dg och mellanstadie-larare 1-2
ggr under hostterminen, kontakten fortsétter.

14. Interna arrangemang
a) Ak 9 riksdagsresa

b) Ak 8 forfattarebesok

c) Ak 7-9 teater

15.”Facklig” utbildning for eleverna
- Elevrad/Skyddsombud har varit pé olika kurser om deras
rattigheter/skyldigheter.

16. Virdegrund



Eleverna har fatt fortbildning genom centralskolans personal och
fran Annika Dickens, samhillsmedicinska enheten i Orebro. Vi
har kamratstodjare fran varje klass.

17. Droginformation
- Alla klasser fick information av Carina Nyman under profiltiden.

18. Bibliotek
Aven i &r har Centralskolans bibliotek fatt del av Kulturridets
bidrag for 2008-2009, narmare bestdmt 15 000. Vi har fortsatt
med satsningen pé en givobok till alla elever 1 skolar 9, arets val
blev Skyddad identitet av Robert Swindells. I ar har vi dessutom
fatt mojlighet att ge alla elever med lassvarigheter en egen
DAISY -skiva tillsammans med boken eftersom Laxa bibliotek fétt
tillstdnd att ladda ned och brinna DAISY -skivor. Skolbiblioteket
har nu en DAISY -spelare och ett bestdnd av talbocker till utlén.
Skolans barbara elevdatorer har forsetts med ldsprogram vilket
okat mojligheterna for anviandning av DAISY-skivor. (10 000 av
kulturrddsbidraget kommer att anvindas under varen for inkop av
skonlitteratur 1 samrdd med lararna 1 svenska.)

Tva lasveckor har genomforts, en 1 april och en 1 december.
Framfor allt har decemberveckan blivit mycket lyckad. Det har
lanats och lists under méanga lektioner. All undervisande personal
har fétt boken Skyddad identitet genom att skolan bidragit med
pengar. Pa detta sitt har vi haft mojlighet att diskutera boken med
eleverna 1 nian och bidragit till att vara vuxna ldsande forebilder.

- Virldsbokdagen och en del andra ”dagar” har som vanligt
uppmarksammats.



19. Sammanfattning

Centralskolan ar en skola dar elever och personal trivs att vistas
och arbeta.

V1 bekdmpar mobbning genom AMOR-grupp och kamratstddjare.
De flesta av var personal har varit pa olika kurser med resultatet
att 0ka deras kompetens.

Viér arbetsmiljo ar bra, yttre miljo kan bli battre.

Vi har en bra foraldrakontakt genom skolenhetskonferens samt
olika typer av informationsbrev till mélsman.

V1 har en mycket vdlorganiserad och engagerat elevrdd som
traffas 1 gdng/manad.

Med vinlig hilsning

Theo Kritikos
Rektor.



