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Reglemente for kommunalrad
Kommunstyrelsens ordférande

| anslutning till vad i lag och géallande reglemente for ndmnder och styrelser inom
kommunalradets ansvarsomrade foreskrivs ska féljande reglemente galla for denne:

Allmanna uppgifter
Kommunalradet ska vara ordférande i kommunstyrelsen.

Kommunalradet ska, inom ramen for de befogenheter som lamnats, folja
kommunfullmaktiges beslut om ansvarsomrade.

Enligt kommunstyrelsens reglemente, § 31, ar kommunstyrelsens ordférande ansvarig att
narmast under kommunstyrelsen ha uppsikt dver kommunens hela namndférvaltning,

uppmarksamt folja fragor av betydelse for kommunens utveckling och ekonomiska intressen,
samt effektiviteten i verksamheten och ta initiativ i dessa fragor,
bidra till samverkan mellan kommunstyrelsen och kommunens 6vriga ndmnder, samt

representera kommunstyrelsen vid uppvaktningar hos myndigheter, konferenser och
sammantraden om inte kommunstyrelsen bestamt annat i ett sarskilt fall.

Narvaroratt

Kommunstyrelsens ordférande far ndrvara vid sammantrade med de namnder som
fullmaktige angivit i sarskilt beslut. Ordférande far da delta i 6verlaggningarna men inte i
besluten. Narvaroratten galler inte drenden som ror myndighetsutdévning mot nagon enskild.

Tjanstgoringsskyldighet

Kommunalradet ska dgna tid motsvarande heltid at uppdrag for kommunen.
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Arvode
Ersattning utgar till kommunalrad med arvode som kommunfullmé&ktige beslutar.

Kommunalradet har utéver ndamnda arvode inte ratt till sarskilt sammantradesarvode for
deltagande i sammantrade, forrattning eller fullgérande av annat liknade uppdrag som
sammanhanger med uppdraget som kommunalrad.

Mottaget arvode ska enligt lagen om allman forsakring anses som inkomst av anstallning.

Ledighet
Kommunalradet har ratt att ta ledigt fran sina kommunala sysslor utan reduktion av arvodet
forutsatt att ledigheten forlaggs pa sadant satt att uppdraget kan fullgéras.

Ledighet fér semester enligt HOK, Allmdnna Bestammelser, § 27 mom. 5.

Semester som inte ar uttagen vid arets slut medfor inte ratt till kontant ersattning.

For kommunalrad som p.g.a. sjukdom eller annat &r férhindrad att fullgéra sitt uppdrag
under tid som 6verstiger 1 manad ska arvodet minskas i motsvarande man.

Grupplivskydd

Kommunalrad garanteras grupplivskydd i enlighet med KFA:s forsakringsbestammelser.

Pensionsformaner

Kommunalrad har ratt till pensionsformaner enligt det av kommunfullméaktige antagna
”Bestammelser om omstallningsstod och pension for fortroendevalda (OPF-KL)” med i
tillhdrande anvisningar angivna grunder.

Vid begdran om uttag av pensionsforman ska skriftlig sddan lamnas till kommunstyrelsen.

Foretagshalsovard
Kommunalrad (minst 40 % av heltid) ska omfattas av kommunens féretagshalsovard.
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Reglemente for ordféorande tillika kommunalrad
pa 50 % av heltid

| anslutning till vad i lag och géallande reglemente for ndmnder och styrelser inom
ordférandens ansvarsomrade foreskrivs ska foljande reglemente gélla for denne:

Allmanna uppgifter
Ordférande ska, inom ramen for de befogenheter som lamnats, folja kommunfullméaktiges
beslut om ansvarsomrade.

Det ar ordférandes ansvar att ha inseende 6ver namnds/styrelses forvaltning och
uppmarksamt folja fragor av betydelse for kommunens utveckling och ekonomiska intressen,
samt ta initiativ i dessa fragor

bidra till samverkan mellan egna namnden/styrelsen och kommunens 6vriga ndmnder

vid behov delta vid uppvaktningar hos myndigheter eller konferenser och sammantraden
med myndigheter, foretag och enskilda

se till att drendena inom arbetsomradet behandlas utan dréjsmal

vara tillganglig for allmanheten och kommunens fortroendevalda och arbetstagare i
kommunforvaltningens lokaler

ordférande ska folja det i kommunfullmaktige antagna reglementet for dennes namnds eller
styrelses ansvarsomrade.

Tjanstgoringsskyldighet

Ordférande ska dgna tid motsvarande 50 % av heltid at uppdrag for kommunen.



s exe|"MMM

4 LAXA

KOMMUN

Arvode
Ersattning utgar till ordférande med arvode som kommunfullméktige beslutar.

Ordférande har utover namnda arvode inte ratt till sarskilt sammantradesarvode eller
ersattning for forlorad arbetsinkomst for deltagande i sammantrade, forrattning eller
fullgérande av annat liknade uppdrag som sammanhanger med uppdraget som ordférande
for har avsedd namnd/styrelse.

Mottaget arvode ska enligt lagen om allman forsakring anses som inkomst av anstallning.

Ledighet

Ordférande har ratt att ta ledigt for semester fran sitt kommunala uppdrag utan reduktion
av arvodet under den tid som géller for arbetstagare i motsvarande alder enligt géllande
avtal HOK, Allmdnna Bestdmmelser, § 27 mom. 5.

Ledighet som inte &r uttagen vid arets slut medfor inte ratt till kontant ersattning.

For ordférande som p.g.a. sjukdom eller annat ar forhindrad att fullgdra sitt uppdrag under
tid som Overstiger 1 manad ska arvodet minskas i motsvarande man.

Grupplivskydd

Ordférande garanteras grupplivskydd i enlighet med KFA:s forsakringsbestammelser.

Pensionsformaner

Ordférande har ratt till pensionsférmaner enligt det av kommunfullméaktige antagna
”Bestammelser om omstallningsstod och pension for fortroendevalda (OPF-KL)” med i
tillhdrande anvisningar angivna grunder.

For fortroendevald med deltidsuppdrag, som omfattas av OPF-KL berdknas
samordningsbeloppet vid samordning av visstidspension/avgangsersattning och
forvarvsinkomst enligt féljande:

(Foérvarvsinkomst — 3/12 prisbasbelopp) x 75 % tidsfaktor x sysselsattningsgrad

Sysselsattningsgraden motsvarar genomsnittlig sysselsattningsgrad under de senaste fyra
aren inklusive avgangsaret.

Vid begaran om uttag av pensionsférman ska skriftlig sddan lamnas till kommunstyrelsen.
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Foretagshilsovard
Kommunalrad (minst 40 % av heltid) ska omfattas av kommunens féretagshalsovard.
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Reglemente for oppositionsrad inom Laxa kommun

Oppositionsforetradare ska folja de beslut som kommunfullmaktige fattar om uppdragets
omfattning.

Oppositionsforetradare ska utses bland kommunstyrelsens ledamoter.

Allmanna uppgifter

Det ar oppositionsforetradarens ansvar att skaffa sig insyn i de olika
styrelsernas/namndernas férvaltning och uppmarksamt folja fragor av betydelse for
kommunens utveckling och ekonomiska intressen.

Oppositionsforetradaren ska vid behov delta vid uppvaktningar hos myndigheter, féretag
och enskilda.

Oppositionsforetradaren ska vara tillganglig for kommunens fortroendevalda och
forvaltningschefer.

Oppositionsrad/partiféretradare ska kunna nas per telefon eller via e-post. E-post/postfack
ska 6ppnas/tdmmas minst en gang per vecka.

Tjanstgoringsskyldighet

Oppositionsforetradare ska dgna 50 % av heltid at uppdraget. Har uppdraget delats mellan
fler foretradare ska det fordelas efter en sa stor del av procentsats som tilldelats var och en
av oppositionsforetradarna.

Oppositionsforetradare ska halla kontakt med samt svara fér information till politiska partier
i oppositionen.

For fullgérande av uppdraget har oppositionsféretradaren/arna tillgang till lampligt
kontorsutrymme, sarskild telefon och 6vriga hjalpmedel som kan anses vara nédvandiga for
uppdragets fullgérande.

For utskrift av handlingar och kopiering kan oppositionsforetradare anlita tillganglig
personal.

Arvode
Ersattning utgar med arvode som kommunfullmaktige beslutar.Mottaget arvode ska enligt
lagen om allman forsakring anses som inkomst av anstéllning.

6



as exe|" MMM

4 LAXA

KOMMUN

Ledighet

Oppositionsforetradare som har minst 40 % av heltid har ratt att ta ledigt for semester fran
sitt kommunala uppdrag utan reduktion av arvodet under den tid som géller for arbetstagare
i motsvarande alder enligt gillande avtal HOK, Allminna Bestimmelser, § 27 mom. 5.

Ledighet som inte ar uttagen vid arets slut medfor inte ratt till kontant ersattning.

For oppositionsforetradare som p.g.a. sjukdom eller annat ar férhindrad att fullgora sitt
uppdrag under tid som Overstiger 1 manad ska arvodet minskas i motsvarande man.

Grupplivskydd
Oppositionsforetradare med minst 40 % tjanstgoring garanteras grupplivskydd i enlighet
med KFA:s forsakringsbestammelser.

Pensionsformaner

Oppositionsforetradare med minst 40 % tjanstgoring har ratt till pensionsformaner enligt det
av kommunfullmaktige antagna “Bestammelser om omstallningsstod och pension for
fortroendevalda (OPF-KL)” med i tillhérande anvisningar angivna grunder.

For fortroendevald med deltidsuppdrag, som omfattas av OPF-KL berdknas
samordningsbeloppet vid samordning av visstidspension/avgangsersattning och
forvarvsinkomst enligt féljande:

orvarvsinkomst — prisbaspeiopp) X o tidsta tOI"XSYSSG sattnlngsgra
(Forvarvsink 3/12 prisbasbelopp) x 75 % tidsfak Iséttni d

Sysselsattningsgraden motsvarar genomsnittlig sysselsattningsgrad under de senaste fyra
aren inklusive avgangsaret.

Vid begdran om uttag av pensionsforman ska skriftlig sddan lamnas till kommunstyrelsen.

Foretagshalsovard
Oppositionsforetradare med minst 40 % tjanstgoring ska omfattas av kommunens
foretagshéalsovard.
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